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Inleiding

Excellente leerlingen zijn sneller dan 
de rest, vervelen zich vaak in de klas 
en voelen zich weinig uitgedaagd. 
Dit zou komen doordat de meeste 
leraren zich vooral richten op de 
grote groep van minder excellente 
leerlingen en ervan uitgaan dat 
excellente leerlingen het wel red-
den. Daarnaast zijn er tal van pro-
gramma’s voor excellente leerlingen 
buiten de klas. Dit is kort samenge-
vat wat je vaak hoort over excellente 
leerlingen (Mooij & Fettelaar, 2010). 

Recentelijk is dit onderwerp actue-
ler en urgenter door onder andere 
de conclusies van de internationaal 
vergelijkende PISA- en TIMSS-
onderzoeken. In deze onderzoeken 
naar de resultaten van 15-jarige leer-
lingen scoren Nederlandse leerlin-

gen over het algemeen goed, maar zijn er specifieke problemen zoals bij 
de best presterende leerlingen (OECD, 2010; zie voor een discussie hier-
over Scheerens, Luyten & Ravens, 2010; Van Veen, 2011). Van de best pres-
terende leerlingen haalt maar negen procent het topniveau. Kennelijk is 
onze huidige benadering van excellente leerlingen nog niet voldoende 
(zie ook Mooij & Fettelaar, 2010  voor een uitgebreide analyse). 
Wat ons opviel bij het bestuderen van dit onderwerp is dat er allerlei didac-
tische benaderingen zijn die excellente leerlingen apart nemen, andere 
trajecten laten volgen of extra en verdiepende stof geven, maar dat er maar 
weinig literatuur is over de omgang van leraren met excellente leerlingen 
in een reguliere klas. Hoe kunnen leraren het beste omgaan met excellente 
leerlingen in hun klas zonder dat zij daarvoor deze leerlingen uit de klas 
halen of andere opdrachten geven? 
Deze vraag staat centraal in dit artikel, waarin we verslag doen van een 
exploratief onderzoek waarin we leraren en excellente leerlingen op twee 
scholen voor voortgezet onderwijs hebben bevraagd over hoe leraren 
omgaan met excellentie in de klas. De resultaten van dit onderzoek geven 
een beeld van hoe deze leraren pedagogisch en didactisch omgaan met 
hun excellente leerlingen en hoe die leerlingen dit ervaren en wat zij wen-
selijk vinden. Hiermee geeft dit onderzoek ook handreikingen aan leraren-
opleiders om dit thema in de opleiding te behandelen.  De resultaten van 
dit onderzoek worden ook in een vervolgproject gebruikt om samen met 
leraren didactisch materiaal te ontwikkelen (zie het projectplan: ICLON 
et al, 2009).  

Theoretische achtergrond

Excellente leerlingen worden in dit artikel omschreven als meer dan 
gemiddeld getalenteerde leerlingen (let op: dit is niet per se hoogbegaafd: 
hoogbegaafdheid is een specifieke categorie van leerlingen met uitzonder-
lijk hoge prestaties). Voor excellente leerlingen gebruiken Mooij & Fettelaar 
(2010) een werkdefinitie die in veel andere publicaties ook wordt gehan-
teerd, namelijk de vijf of tien procent relatief hoogst scorende personen 
(zie bijvoorbeeld de Onderwijsraad, 2011). Deze definitie heeft betrekking 
op de best presterende leerlingen binnen elk schooltype (VMBO, HAVO, 
VWO). Naast dat deze leerlingen excellent zouden zijn (dus de potentie 
hebben tot), laat het onderzoek van Mooij & Fettelaar (2010) zien dat deze 
leerlingen méér uitdagend onderwijs aankunnen en ook behoeven dan 

Omgaan met excellente 
leerlingen in reguliere klassen 

In dit artikel wordt verslag gedaan van een verkennend onderzoek1 
naar hoe leraren in het voortgezet onderwijs omgaan met excellente 
leerlingen in hun reguliere klassen. Excellentie wordt hierbij gezien 
als het resultaat van zowel leerlingkenmerken als de omgeving, waarbij 
de leraar een grote rol lijkt te spelen. Zowel leraren als excellente leer-
lingen zijn geïnterviewd. De resultaten van dit onderzoek geven een 
beeld van hoe deze leraren pedagogisch en didactisch omgaan met hun 
excellente leerlingen en hoe hun excellente leerlingen dit ervaren en wat 
zij wenselijk vinden. Ook wordt ingegaan op de wederzijdse percepties 
van leraren en leerlingen, wat een specifiek patroon laat zien. De resul-
taten van dit onderzoek geven handreikingen aan lerarenopleiders om 
dit thema in de opleiding te behandelen. 

Klaas van Veen &
Rikkert van der Lans

ICLON/Expertisecentrum 
Leren van Leraren,
Universiteit Leiden
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gebruikelijk is in het regulier onderwijs (dit laatste 
heeft betrekking op de feitelijk behaalde leerpresta-
ties). 
In andere literatuur worden meer specifieke kenmer-
ken gegeven van excellente leerlingen, zoals binnen 
één of meerdere lesvak(ken) een bovengemiddeld 
niveau van cognitief functioneren (typisch geken-
merkt door het consistent en langdurig bovengemid-
deld presteren, bovengemiddelde analytische 
vaardigheden, en een groot concentratievermogen), 
en een gemotiveerde houding (typisch gekenmerkt 
door vasthoudendheid, nieuwsgierigheid en het stel-
len van kritische en betrokken vragen)2. Deze 
omschrijving van excellentie heeft meer betrekking 
op leerlingen die zich veelal op het VWO en het Gym-
nasium bevinden. 
In deze definities wordt excellentie vooral gezien als 
een kenmerk van de leerlingen zelf doordat een leer-
ling beschikt over een bepaalde intelligentie, houding 
en/of vaardigheden. Wat daarbij vaak mist is de rol 
van de omgeving. Zoals Mönks en Mason (2000) in 
hun bespreking van verschillende theoretische bena-
deringen van hoogbegaafdheid laten zien, is hoogbe-
gaafdheid niet alleen het resultaat van iemands 
persoonlijke kenmerken, maar ook van de omgeving 
die het vermogen van een leerling kan stimuleren en 
versterken of belemmeren. Dit uit zich niet alleen in 
het creëren van structurele mogelijkheden om naar 
school te kunnen gaan en te leren maar ook in cultu-
rele kenmerken als een gerichtheid van het milieu op 
leren. In dit artikel wordt excellentie ook gezien als 
het resultaat van een interactie tussen persoonsge-
bonden variabelen (vooral intelligentie en motivatie) 
en omgevingsfactoren. Het is daarom misschien ook 
correcter om te spreken over leerlingen die excellent 
presteren dan excellente leerlingen omdat het laatste 
excellentie vooral als een leerlingkenmerk ziet en de 
rol van de omgeving negeert. 
Een van de aspecten van de omgeving die in dit arti-
kel centraal staat is de rol van de leraar in de omgang 
met excellente leerlingen. In literatuur over excellente 
leerlingen zijn tal van didactische benaderingen te 
vinden, maar er wordt nauwelijks ingegaan op hoe 
leraren zouden kunnen en moeten omgaan met ex-
cellente leerlingen in een reguliere klas. Behalve de 
methode van verrijking en verbreding, waar leer-
lingen wel in dezelfde klas blijven, halen andere 
methoden leerlingen uit de klas, zoals versnellen, 
plusgroepen, tweetalig onderwijs, Leonardo-onder-
wijs (voor hoogbegaafden) en scholierenprogramma’s 
van universiteiten. Maar bij al deze aanpakken wordt 
nauwelijks ingegaan op de rol van de leraar zelf. Toch 
is dit relevant want lesgeven is in de kern interactie 
tussen leraar en leerling en daardoor speelt de leraar 
een grote rol in het motiveren van leerlingen en het 
stimuleren of belemmeren van leren. 

Over de rol van de leraren in het leerproces is veel 
geschreven en veel bekend. Een voorbeeld hiervan 
is het onderzoek naar effectief lesgeven en effectieve 
leraren (zie voor een recente en uitgebreide samen-
vatting van dit soort onderzoek, Scheerens, 2007). 
Dat onderzoek laat zien dat in zijn algemeenheid 
een goede beheersing van vakinhoud en vakdidactiek 
van belang is en vooral het vermogen effectief les 
te geven. Dit laatste bestaat uit vaardigheden als:

• strategieën om leerlingen tot leren leren te 
brengen

• het hanteren van een cognitief uitdagende 
onderwijsaanpak 

• het creëren van een ordelijke en positief 
ondersteunende leeromgeving 

• een heldere en gestructureerde manier van 
lesgeven en een activerende lesaanpak  

• het kunnen aangaan en onderhouden van 
goede contacten met leerlingen

• het kunnen uitleggen en overbrengen van 
leerstof

• differentiëren tussen leerlingen 
• het effectief kunnen werken met collega’s en 

ouders
en houdingen als:
• hoge verwachtingen van leraren over het leren 

van leerlingen 
• constructivistische opvattingen over lesgeven.

Deze kwaliteiten van de leraar komen zowel zowel 
excellente als minder excellente leerlingen ten goede. 
Volgens Robberts (2006) zijn echter excellente leerlin-
gen gevoeliger voor bepaalde kenmerken. Ze zouden 
hogere eisen stellen aan leraren dan minder excellente 
leerlingen.

Samenvattend: excellent presteren zien we als het 
resultaat van een interactie tussen de leerling en 
omgeving, waarbij we in dit artikel vooral ingaan op 
de rol van de leraar. De focus ligt hierbij vooral op het 
omgaan met excellente leerlingen in reguliere klassen. 
De vragen die hierbij centraal staan zijn:
1 Hoe gaan leraren om met excellente leerlingen 

in de klas?
2 Wat zijn kenmerken van leraren die goed met 

excellente leerlingen omgaan?
3 Hoe percipiëren de leraren de excellente leerlingen 

en de excellente leerlingen de leraren? 

Methode

Dit onderzoek kwam voort uit vragen van de twee 
betrokken scholen (het Rotterdamse Wolfert van Bor-
selen en het Leids Stedelijk Gymnasium). Het Wolfert 
is een brede scholengemeenschap en het Stedelijk 
Gymnasium een categoraal gymnasium. Bij beide 
scholen is er veel aandacht voor excellent presterende 
leerlingen door onder andere tweetalig onderwijs 
en deelname aan scholierenprogramma’s op de uni-
versiteit van Leiden. Toch was er op deze scholen de 
behoefte om meer zicht te krijgen op hoe met excel-
lente leerlingen in reguliere klassen om te gaan. 
Het onderzoek beperkt zich tot het VWO en het 

Het is daarom misschien ook correc-
ter om te spreken over leerlingen 
die excellent presteren dan over 
excellente leerlingen omdat het laat-
ste excellentie vooral als een leerling-
kenmerk ziet en de rol van de 
omgeving negeert.
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Gymnasium en is onderdeel van een uitgebreider 
project, waarbij op basis van de resultaten met leraren 
samen zal worden gewerkt aan het verbeteren van de 
pedagogisch en didactische aanpak in de klas. 
Gezien het doel van dit onderzoek is ervoor gekozen 
om leraren en leerlingen te interviewen. Interviews 
geven de mogelijkheden diep op de thematiek in te 
gaan en vragen te stellen over beweegredenen. Het 
zowel interviewen van leraren als leerlingen geeft 
een completer beeld van de omgang van leraren met 
excellente leerlingen. Daarbij kan ook een beeld wor-
den gekregen van de interactie tussen beiden. 
Er is een onderscheid gemaakt tussen ervaren en 
minder ervaren leraren in de zin van ervaren in het 
omgaan met excellente leerlingen. Door ook minder 
ervaren leraren te bevragen, kan een beeld worden 
gekregen waar deze leraren eventueel tegenaan lopen 
bij het omgaan met excellente leerlingen. Gezamenlijk 
met de antwoorden van de ervaren leraren ontstaat er 
een beeld van wat nodig is om les te geven aan excel-
lente leerlingen. 
Door de onderzoekers is aan de twee scholen 
gevraagd de leraren en leerlingen te selecteren. Hier-
bij was de vraag om 4 ervaren en 4 minder ervaren 
leraren in het omgaan met excellente leerlingen uit te 
kiezen. Ervaren leraren zijn leraren die minimaal 5-7 
jaar actief zijn binnen hun vakgebied als leraar, en 
waarvan bekend is dat zij goed kunnen omgaan met 
excellente leerlingen (in de ogen van de schoolleiding 
en van de leerlingen zelf). Minder ervaren leraren 
hebben 1-5 jaar ervaring en hebben meer moeite met 
excellente leerlingen (in de ogen van de leiding en 
van de leerlingen zelf). Op de Wolfert van Borselen 
zijn leraren geselecteerd door middel van leerling-
panels en in overleg met coördinatoren en schoollei-
ding. Op het Stedelijk Gymnasium zijn leraren gese-
lecteerd op basis van de resultaten van de jaarlijkse 
leerlingenquête en in overleg met coördinatoren en 
schoolleiding. 

Wat betreft de leerlingen is er gekozen om van elke 
school 2 groepen van excellente leerlingen uit de 3e 
en 4e klassen te vragen. De veronderstelling was dat 
leerlingen uit deze klassen een redelijk goed beeld 
kunnen geven van school en leraren. De leerlingen 
zijn op beide scholen geselecteerd in overleg met 
leraren, coördinatoren en schoolleiding. Daarbij 
was gevraagd leerlingen te selecteren die les hebben 
van de leraren die betrokken zijn bij het onderzoek. 
Dit heeft geresulteerd in de volgende aantallen:

Er is een interviewleidraad ontwikkeld voor de inter-
views met de leraren en met de leerlingen op basis 
van de literatuurreviews en het projectplan. Aan de

leraren werden vragen gesteld over de kenmerken 
van excellente leerlingen (zoals: Hoeveel leerlingen 
beschouw je als excellent in jouw klas? Waarin onder-
scheiden deze leerlingen zich van andere leerlingen? 
Vind je de voor dit onderzoek geselecteerde leerlin-
gen excellent? Wat vind je van deze leerlingen?), over 
het lesgeven aan excellente leerlingen (Is het lesgeven 
aan excellente leerlingen anders? Zijn excellente leer-
lingen meer gemotiveerd vanuit zichzelf? Zijn ze 
sneller verveeld? Hoe daag je ze uit tot leren? Vraagt 
het lesgeven om een andere aanpak qua opdrachten, 
zelfstandigheid, didactiek en interactie?), en over de 
eisen die het stelt aan jezelf als leraar (Zijn er bepaalde 
pedagogische, (vak)didactische of vakinhoudelijke 
vaardigheden en kennis die je daarvoor moet heb-
ben? Specifieke houding? Waar loop je tegen aan bij 
het lesgeven aan excellente leerlingen?).
Aan de leerlingen zijn vragen gesteld over henzelf 
(zoals: Zien jullie jezelf als excellente leerlingen? Waar 
ben je beter in dan andere leerlingen? Vind je dat je 
anders zou moeten worden behandeld? Verveel je je 
vaak op school? Bij bepaalde lessen? of leraren?), over 
hun leraren (Wat vind je een goede leraar? Hoe moti-
veert een goede leraar je? Wat vind je een slechte 
leraar? Wat vinden jullie van de leraren die meedoen 
met dit onderzoek? Hebben jullie leraren nodig om te 
leren?) en over de kenmerken van lessen en opdrach-
ten (Wat vinden jullie goede lessen? Slechte lessen? 
Wat vinden jullie een goede opdracht of taak? Slechte 
opdracht of taak?). 

De interviews vonden plaats in mei en juni 2011 
op de scholen en duurden gemiddeld een uur. De 
leraren zijn individueel geïnterviewd, de leerlingen 
in 4 groepen van 4 tot 5 leerlingen. 
De interviews zijn opgenomen en letterlijk uitge-
schreven. Vervolgens via verschillende fases door de 
onderzoekers geanalyseerd met behulp van verticale 
en horizontale matrices: eerst is per leraar of groep 
leerlingen bepaald wat de relevante antwoorden zijn, 
vervolgens zijn deze onderling vergeleken. Hierbij is 
gelet op eventuele verschillen tussen de twee scholen, 
ervaren en minder ervaren leraren en leerlingen uit 
de 3e en 4e klas. 

Resultaten

Hoe gaan leraren om met excellente leerlingen in de klas?
Voor het beantwoorden van deze vraag is het aller-
eerst interessant om te beschrijven wat de excellente 
leerlingen in de groepsinterviews rapporteerden. Het 
eerste wat opviel aan hun reacties was dat zij aanga-
ven zich wel eens te vervelen maar dat zij dit niet als 
een groot probleem zagen, want ze waren druk 
genoeg. Dat druk zijn had niet zozeer met school te 
maken, maar met de activiteiten buiten school in hun 
privé-leven. Deze activiteiten waren zeer divers, vari-
erend van baantjes tot hobby’s als muziek en sport op 
hoog niveau (een leerling zeilde professioneel 15 uur 
per week). 
School zagen al deze leerlingen wel als belangrijk en 
zij gaven ook aan graag en veel te willen leren. Een 
aantal leerlingen (14 van de 19, verdeeld over beide 

Wolfert 
van 

Borselen

Stedelijk 
Gym-

nasium

Totaal

Leraren:
Ervaren / 
onervaren

4 / 4 2 / 3
13

Leerlingen 
3e / 4e jaar 9 10 19
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scholen en leerjaren) gaf aan dat het lesprogramma 
van de school op zichzelf al uitdagend is en dat zij uit 
zichzelf al gemotiveerd genoeg zijn om het maximale 
eruit te halen en opdrachten zo goed mogelijk te 
maken. De momenten dat de leerlingen er toch geen 
zin in hadden, hadden ze wel een leraar nodig die 
hen helpt om weer gemotiveerd te zijn. Wat betreft 
deze momenten dat zij zich verveelden, dit had 
vooral in hun ogen te maken met slechte leraren of 
saaie lessen, maar dat hing voor hen gevoel samen. 

Wat betreft de vorm van een goede les, verschilden de 
leerlingen meer. Sommigen (vooral de derdeklassers 
van beide scholen) gaven aan het prettig te vinden 
eerst klassikale uitleg te krijgen om vervolgens zelf-
standig aan het werk te gaan. Het geeft een gevoel 
van vrijheid om zelf te plannen en te werken en als 
iets niet werd begrepen de mogelijkheid te hebben 
om vragen te stellen. Een aantal vierdeklassers (7 van 
de 9) gaf aan meer behoefte te hebben aan een goed 
verhaal en goede aantekeningen; zelfstandig werken 
deden ze thuis wel. Alle leerlingen gaven wel aan 
dat dit per vak kon verschillen (bij een vak als natuur-
kunde was er bijvoorbeeld de wens van meer practi-
cum), maar bij de meeste vakken was dit de algemene 
trend.
Waar alle leerlingen het over eens waren, is dat er 
in een goede les orde is: de leraar moet duidelijk zijn  
over wat je moet doen, en streng maar wel aardig zijn. 
Een les is ook goed als de leraar een goed overzicht 
geeft van de stof en de verbanden uitlegt. 
Wat betreft goede of slechte opdrachten, rapporteer-
den de leerlingen kenmerken als duidelijke vraagstel-
lingen, op niveau, diepgaand met betrekking tot 
oorzaak-gevolg, verbanden met andere vakken, met 
voorbeelden uit het dagelijks leven, voorbereiding
op het proefwerk, weinig herhaling en liever geen 
groepsopdrachten. Wat betreft dat laatste, waren de 
leerlingen het erover eens dat zij vaak last hadden 
van andere leerlingen die de opdracht minder snel 
begrepen, waardoor zij vaak in de rol werden 
geplaatst van uitleggen en helpen. Ook gaven de leer-
lingen aan dat zij liever geen extra opdrachten deden, 
maar liever dezelfde opdrachten als alle andere leer-
lingen. 

De rapportage van de leraren sluit op bepaalde pun-
ten aan bij die van de leerlingen. De ervaren leraren 
gaven liever ook geen extra opdrachten omdat dit eer-
der als straf dan als beloning werd ervaren. Toch stel-
den ze wel hogere eisen aan de excellente leerlingen 
door hen moeilijkere vragen te stellen en hen soms 
stof aan de rest van de klas te laten uitleggen. 
Hoewel vooral de ervaren leraren de nadruk legden 
op structuur en duidelijkheid, gaven ze ook aan excel-
lente leerlingen juist veel vrijheid te geven in de les en 
in opdrachten. Twee ervaren leraren vertelden dat het 

juist voor de groepsdynamiek soms ook goed is als 
excellente leerlingen even buiten de klas werken of 
bewust geen beurt krijgen. 
De ervaren leraren spraken ook over alternatieve 
opdrachten of routes. Zoals een ervaren leraar ver-
telde afspraken te hebben met enkele excellente leer-
lingen dat ze niet aanwezig hoeven te zijn tijdens de 
lessen mits hun cijfers hoog blijven (wat vaak geen 
probleem is) en ze iets anders zinvols doen (wat in 
geval van die leerlingen ook geen probleem is). 
Andere didactische toepassingen die zowel door erva-
ren als minder ervaren leraren werden gerapporteerd 
waren het gebruiken van samenwerkingsvormen 
waarin de excellente leerlingen anderen helpen, het 
vormen van groepjes waarin de excellente leerlingen 
bij elkaar worden gezet, andere meer uitdagende 
opdrachten voor excellente leerlingen, flexibele toets-
momenten en deadlines voor die excellente leerlingen 
die veel buitenschoolse activiteiten hebben. 

Het meest opvallende verschil tussen de ervaren en 
minder ervaren leraren is dat de minder ervaren lera-
ren aangaven meer moeite te hebben met het diffe-
rentiëren naar niveau en er eerder voor kozen om de 
excellente leerlingen zelfstandig te laten werken. Een 
minder ervaren leraar gaf aan in de lessen nauwelijks 
aandacht te besteden aan de excellente leerlingen, 
want er zijn voor die leerlingen genoeg extra projec-
ten op school, zoals tweetalig onderwijs of deelname 
aan universitaire leerlingprogramma’s. 

Waar alle leraren tegenaan liepen, was dat de ruimte 
om echt aandacht te besteden in een reguliere les aan 
excellente leerlingen beperkt is: lesuren van 50 minu-
ten zijn daarvoor te kort. Bijna alle leraren spraken 
erover dat daardoor de meeste aandacht toch vaak 
uitging naar de minder excellente leerlingen. Eén 
leraar was hierop duidelijk een uitzondering. Die zei 
excellente leerlingen als norm te stellen voor de hele 
groep. De andere leraren gaven duidelijk aan dat zij 
graag meer ideeën wilden hebben over hoe ze in hun 
reguliere lessen meer aandacht aan de excellente leer-
lingen konden besteden. 

Wat zijn kenmerken van leraren die goed met 
excellente leerlingen omgaan?
Wat opviel bij de analyse van de antwoorden op deze 
vraag was dat de excellente leerlingen aspecten noe-
men die bekend zijn uit de literatuur over effectief les-
geven, zoals al eerder samengevat. Het gaat hierbij 
om aspecten als het kunnen vasthouden van de aan-
dacht, diep op de stof ingaan, veel weten en extra 
kennis hebben van zaken buiten het vak om. De leer-
lingen gaven duidelijk aan dat ze veel respect hadden 
voor een leraar met veel kennis. Zij spraken met min-
achting over leraren met weinig vakkennis, vooral 
als de leerlingen het beter wisten dan de leraar. De 
scherpe toon in de interviews was opvallend, wat lijkt 
te bevestigen dat zij hoge eisen stellen aan de leraren. 
Naast dit soort meer vakinhoudelijke aspecten, spra-
ken de leerlingen over klassenmanagement (streng, 
geordend, zelfverzekerd), de aard van de relatie  
leraar en leerling (respect, gezag, serieus nemen), 
de algemene houding (enthousiast, charisma) en vak-
didactiek (weten hoe informatie het beste aankomt 

De momenten dat de leerlingen 
er toch geen zin in hadden, hadden 
ze wel een leraar nodig die hen helpt 
om weer gemotiveerd te zijn.
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bij tieners, gevarieerd lesgeven, uitdagende opdrach-
ten geven).  
In de gesprekken kwam ook duidelijk naar voren 
wat de leerlingen als minder goede leraren zagen. 
Dat had vooral betrekking op het geen orde kunnen 
houden, zichzelf ‘leuk’ vinden, te veel uitleggen en 
herhalen en het niet duidelijk kunnen onderscheiden 
van hoofd- van bijzaken. 

De reacties van de leraren bevestigen sterk dit beeld, 
vooral als het gaat om het beheersen van de vakin-
houd. Zoals een leraar het zei: “Je moet je vak tot in je 
poriën beheersen”. Niet alleen het vak beheersen is 
van belang, maar ook ‘iets te vertellen te hebben’, wat 
betrekking had op het om de stof heen kunnen vertel-
len, verbanden kunnen leggen met actuele gebeurte-
nissen en andere vakken. Alle leraren gaven aan dat 
de excellente leerlingen hogere eisen stelden aan hen 
dan minder excellente leerlingen wat betreft vakken-
nis en het flexibel om kunnen gaan met de lesstof. 
Dit uitte zich vooral in de vragen die excellente leer-
lingen kunnen stellen. Drie van de minder ervaren 
leraren gaven ook aan dat dit voor hen soms een 
bron van zorg was. 
Naast beheersing van het vak, spraken de ervaren 
leraren ook over het kunnen afstemmen op de 
behoeften van de individuele leerling, inlevings-
vermogen in de leerling en willen begrijpen hoe 
leerlingen denken en leren. Twee van de ervaren 
leraren spraken in dit verband ook over het maken 
van uitdagende opdrachten voor excellente leerlingen 
en het hen begeleiden bij dit soort opdrachten.
Alle leraren gaven aan dat dit soort aspecten niet 
alleen van belang is voor het lesgeven aan excellente 
leerlingen, maar ook aan minder excellente leerlingen. 
Zoals een ervaren leraar ook aangaf, probeerde zij 
de hele groep als excellent te beschouwen. Anderen 
waren van mening dat dit vaak moeilijk is, vooral 
voor de minder ervaren leraren. Vooral de ervaren 
leraren zeiden bovendien dat de excellente leerlingen 
hen intellectueel uitdagen en dwingen tot het scherp 
blijven en het bijhouden van het vak. 

Hoe percipiëren de leraren de excellente leerlingen 
en de excellente leerlingen de leraren? 
In de interviews is ook gevraagd naar hoe de leraar de 
geselecteerde excellente leerlingen inschatten als 
excellent en aan de leerlingen is gevraagd hoe zij de 
leraar inschatten als goed. In geval van acht leraren 
stonden de data het toe deze vraag te beantwoorden: 
zowel leraren als de leerlingen hadden in de inter-
views hun mening over elkaar gegeven. In totaal 
betreft dit 26 wederzijdse percepties (mening leraar A 
over leerling B en mening leerling B over leraar A). 

De analyse van deze wederzijdse percepties laat een 
opvallend patroon zien. In geval van alle acht leraren 
(vier ervaren en vier minder ervaren) en in 25 van de 
26 wederzijdse percepties blijkt dat als de leraren de 
leerling positief en als excellent beoordelen, die betref-
fende leerling ook een positief oordeel heeft over de 
leraar als goede leraar. In geval de leraar negatiever is 
over de excellentie van de leerling, dan gaat dit samen 
met dat de leerling de leraar minder goed vindt. 

Een opvallend voorbeeld was een ervaren leraar die 
een bepaalde excellente leerling als minder excellent 
inschatte. De leerling, zonder dit oordeel te kennen, 
zei over deze leraar dat ze verbaasd zou zijn als hij 
wist wie ze was. Dit soort gegevens zijn interessant 
in het licht van een effectief leraarkenmerk als hoge 
verwachtingen hebben van een leerling, waarbij het 
erg aannemelijk is dat een leerling zich bewust is van 
de verwachting die de leraar heeft van hem of haar. 
Ook in het kader van de eerder besproken aanname 
dat lesgeven interactie is en dat juist in deze interactie 
een leraar een grote rol zou kunnen spelen in het 
excelleren van leerlingen zijn dit soort analyses inte-
ressant. Het maakt leraren meer bewust van de eigen 
aannames over leerlingen. 

Conclusies en discussie

Een centrale aanname in ons onderzoek was dat de 
leraar als onderdeel van de omgeving een belangrijke 
rol speelt in het motiveren en laten excelleren van 
excellente leerlingen: excellentie is niet een kenmerk 
van alleen de leerling, maar het is het resultaat van 
een interactie tussen persoon en omgeving. Dit geldt 
natuurlijk voor alle leerlingen, maar de veronderstel-
ling was dat excellente leerlingen gevoeliger zijn voor 
kenmerken van goed lesgeven en goede leraren en 
dat zij wat dat betreft hogere eisen stellen. 
Het beeld dat uit dit verkennende onderzoek naar 
voren komt bevestigt deze aannames. De leerlingen 
gaven aan dat zij de leraar belangrijk vinden en dat 
ze ook hoge eisen stellen aan hun leraren wat betreft 
beheersing van vakinhoud, vakdidactiek en de 
omgang met leerlingen. De leraren gaven aan zich 
hiervan bewust te zijn en dat hun excellente leerlin-
gen hogere eisen aan hen stelden dan de minder 
excellente leerlingen. 
Wat vooral de ervaren leraren ook aangaven was dat 
zij mogelijkheden zagen om met excellente leerlingen 
in hun klassen om te gaan, maar dat ook zij zich 
beperkt voelden door de 50 minuten en dat de nei-
ging sterk was om de meeste aandacht te geven aan 
de minder excellente leerlingen. Het voornaamste wat 
vooral de ervaren leraren probeerden was het intel-
lectueel uitdagen van excellente leerlingen door diep 
op de stof in te gaan, verbanden te leggen en het stel-
len van moeilijkere vragen. Toch gaven alle leraren 
aan behoefte te hebben aan een didactiek die hen 
zou helpen meer in te spelen op excellente leerlingen. 

Een ander opvallend resultaat heeft betrekking op 
de wederzijdse percepties van leraren en leerlingen. 
In dit onderzoek is dat verkennend onderzocht door 
leraren en leerlingen over elkaar te bevragen. Dit 
zou uitgebreider kunnen worden onderzocht door 
specifieker in te gaan op hoe leraren leerlingen moti-
veren en laten excelleren in de context van een klas. 

Zoals een leraar het zei:
"Je moet je vak tot in je poriën 
beheersen".
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We zijn ons ervan bewust dat dit onderzoek wat 
betreft de omvang van de data beperkt is. Het is 
daarom een exploratief onderzoek. Er is ook nog 
geen theoretisch kader gebruikt voor een didactiek 
voor talentvolle leelingen. Het onderzoeken van de 
percepties van minder excellente leerlingen en ook 
observaties van lessen gevolgd door interviews zou-
den de data rijker hebben gemaakt. Als laatste, het 
zou ook interessant zijn om excellente leerlingen 
langer te volgen en bij verschillende leraren om 
te zien of de reacties en interacties verschillen gedu-
rende een langere tijd en bij verschillende leraren. 
Toch zijn we van mening dat dit verkennende onder-
zoek zinvolle indicaties geeft voor het omgaan met 
excellente leerlingen in een reguliere klas, zoals dat 
excellente leerlingen behoefte hebben aan een andere, 
meer intellectueel uitdagende didactiek. Daarnaast 
dat excellente leerlingen behoefte hebben aan leraren 
met een brede algemene ontwikkeling en een goede 
beheersing van de vakinhoud. Daarbij wat geldt voor 
excellente leerlingen, geldt ook voor minder excel-
lente leerlingen, maar zoals eerder onderzoek al sug-
gereerde (Robberts, 2006), lijken excellente leerlingen 
gevoeliger voor de kenmerken van de didactiek en de 
leraar. 

Dit laatste, het gegeven dat deze conclusies ook 
opgaan voor minder excellente leerlingen, roept ook 
de vraag op wat dit onderzoek aan nieuwe inzichten 
geeft. Wat ons opviel was dat we niet zo zeer veel 
nieuws hoorde in theoretisch opzicht: het bevestigt 
vooral wat we al weten. Waar we wel meer inzicht in 
kregen is hoe leraren en excellente leerlingen school, 
de lessen en elkaar percipieerden en wat daar nog aan 
ontbreekt. Het is een kunst om in een les van maar 50 
minuten waarin ook minder excellente leerlingen om 
veel aandacht vragen, toch ook voldoende aandacht 
te geven aan excellente leerlingen. Het is hierbij van 
groot belang om (aanstaande) leraren te laten zien dat 
wederzijdse percepties van elkaars kwaliteiten een rol 
spelen in de manier van omgaan met elkaar. Zoals in 
dit artikel gedefinieerd, is excellentie het resultaat van 
de interactie tussen de leerling en diens leraar en in 
de aard van die interactie wordt sterk bepaald door 
hoe beide elkaar waarnemen en waarderen. 

Er lijkt in de reguliere les nog voldoende te ontwikke-
len te zijn aan didactiek en omgang met excellente 
leerlingen om ervoor te zorgen dat (meer) leerlingen 
kunnen excelleren. Wat dit onderzoek ons ook liet 
zien is hoe zinvol het is om deze thematiek met leer-
lingen en leraren samen te bespreken en te onderzoe-
ken. Het zijn de meest relevante bronnen om tot 
inzicht te komen over hoe om te gaan met excellente 
leerlingen. Los daarvan is het ook insprirend om met 
leerlingen en leraren in gesprek te zijn over lesgeven 
en over hoe je elkaar het beste tot excellent presteren 
kan stimuleren.

NOTEN
1  Dit onderzoek is een gezamenlijk initiatief van twee scholen, 

het Wolfert van Borselen (Rotterdam) en het Stedelijk 
Gymnasium (Leiden), en de universitaire lerarenopleiding 
van Leiden (het ICLON) in het kader van de stimuleringsre-
geling Krachtig Meesterschap. Met dank aan onze student-
assistenten Selma Janssen en Fien Peters en aan de leraren, 
leerlingen en de twee scholen (Wolfert van Borselen, Rotter-
dam, en het Stedelijk Gymnasium, Leiden) die hebben mee-
gewerkt aan dit onderzoek.

2 Deze kenmerken zijn afgeleid uit onderzoek naar hoog-
begaafdheid en toegepast op excellente leerlingen (ICLON 
et al, 2010; Sousa, 2009; Sternberg, 2005).
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